
 
 

取組概要 

 

 

  

取組名 教員業績評価 評価結果レポート 

RX 区分 業務・運営 RX 

部署名等 総合企画戦略部経営戦略課評価・IR 係 

取組目的ま

たは背景 

本学では教育研究意欲の向上を目的として教員業績評価制度を令和

２年度に導入している。教員の諸活動を毎年度評価するものだが、

各教員に通知されるのは個人の評価結果のみであり、これまでは学

部内での客観的・相対的な位置づけがわからなかった。 

 

 

取組内容 個人が特定されないように統計的処理を行ったうえで評点分布を可

視化し、閲覧申請を行った教員に対し公開した。ツールとして 

Microsoft Power BI を使用しており、所属、年度、評価項目等、閲覧

している教職員が必要な情報を自ら選択し閲覧することが可能であ

る。 

 

 

実施効果 レポートと評価結果を照らし合わせることで各教員が自身の学部内

での位置を客観的に把握できるようになり、教育研究活動の振り返

り・改善をよりデータに基づいて行うことができるようになったほ

か、評価制度の改善検討のための基礎資料ともなっている。 

 


